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Zur Verstärkung unseres Technik-Teams suchen wir zum 
nächstmöglichen Termin einen technischen Mitarbeiter (m/w/d) in 
Vollzeit 
 
für den Service und Support von technischen Produkten aus unserem Lieferprogramm 
mit Schwerpunkt im Bereich Wasser-/Abwassertechnik. Gerne auch Quereinsteiger. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Außen- und Innendienst u.a. mit Installationen 
• Inbetriebnahme und Betreuung von hochwertigen Messgeräten (Trinkwasser-, 

Abwasser- und Industrieanlagen) 
• Technische Kundenbetreuung und Schulung 

 
Ihre Qualifikation: 

• Sie können offen kommunizieren und auf Menschen zugehen 
• Sie haben Spaß daran, neue Wege zu gehen 
• Sie haben Freude an technischer und praktischer Arbeit 
• Ihr Arbeitsstil ist durch Zuverlässigkeit, Engagement, Einsatzbereitschaft und 

Teamgeist gekennzeichnet 
• Sie haben einen Führerschein, Klasse B 
• Sie haben Erfahrung im Umgang mit gängigen MS Office-Programmen/PC 

Anwendungen und können diese sicher anwenden 
 
Unser Angebot: 

• eine angemessene Einarbeitung 
• Vielfalt, Eigenverantwortung, Teamarbeit 
• Verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsfreiraum 
• einen hochinteressanten Arbeitsplatz in einer Zukunftsbranche 
• professionelles Umfeld mit gutem Betriebsklima und motivierten Kollegen 
• Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch diverse Möglichkeiten 
• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

 
GWU-Umwelttechnik GmbH bietet das ideale Umfeld für proaktive Mitarbeiter, die etwas 
bewegen und zum weiteren Wachstum des Unternehmens beitragen wollen. Bitte richten 
Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
 
Ludwig Wagner oder Michael Hein, GWU-Umwelttechnik GmbH, Bonner Ring 9  
50374 Erftstadt, Tel.: 02235/955220  
E-Mail: ludwig.wagner@gwu-umwelttechnik.de, michael.hein@gwu-umwelttechnik.de 
  


